
PROPÓSITO

Contribuir a la atención de la 
demanda de la sociedad en el 
Estado, para proporcionar  
una educación de calidad en 
el CECyTE Durango.

INDICADOR
porcentaje de Eficiencia 
terminal en el ciclo 2020-2023 
del CECyTED

CONCEPTOS
CUMPLIMIENT

O ANUAL
P C P C P C P C

COMPONENTE 
1

1. Programa de Cobertura 
Educativa, implementado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 75%

(Número de alumnos inscritos a 
primer semestre / número total de 
solicitudes de ingreso de los alumnos 
que egresan de las secundarias del 
área de influencia del plantel)*100

75%

1.1. Realizar la promoción en 
zona de influencia.

100% 50% 50% 50% 50% 100%
(Número de escuelas visitadas / Número 
de escuelas de la zona de 
influencia)*100

100%

1.2. Inscripción de alumnos 
de nuevo ingreso

100% 100% 0%

(Número de alumnos inscritos a primer 
semestre / Número total de solicitudes 
de ingreso de los alumnos que egresan 
de las secundarias del área de influencia 
del plantel)*100

0%

COMPONENTE 
2

2. Programa de inducción a 
la Educación Media 
Superior, implementado.

100% 100% 100% 100% 50%

(Número de alumnos inscritos a 
primer semestre / número total de 
insritos en nuevo ingreso en el ciclo 
escolar)*100

50%

2.1. Aplicar la evaluación 
diagnóstica de ingreso

100% 100% 0%
(Número de alumnos evaluados / 
Número de solicitudes de ingreso a 
primer semestre)*100

0%

2.2. Operar un curso de 
inducción para alumnos de 
nuevo ingreso.

100% 100% 0%
(Número de alumnos participantes en 
curso de inducción / Número de alumnos 
inscritos a primer semestre)*100

0%

2.3. Gestionar la autorización 
de las cargas docentes de 
acuerdo a las necesidades del 
semestre.

100% 50% 50% 50% 50%
(Número de cargas docentes autorizadas 
/ Número total de cargas docentes 
necesarias) *100

50%

COMPONENTE 
3

3. Servicios Escolares, 
operando.

100% 100% 66.0% 100% 100% 100% 100% 42%

(Número de servicios escolares 
atendidos / Número 
de servicios escolares 
programados)*100

42%

3.1. Elaborar los documentos 
oficiales expedidos por 
control escolar.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%
(Número de documentos oficiales 
elaborados / Número de documentos 
oficiales solicitados)*100

50%

3.2. Implementar programa 
de titulación de alumnos.

100% 50% 0% 50% 0%

(Número de alumnos titulados por 
generación / Número de solicitudes por 
generación en los planteles registrados 
ante la dirección de profesiones)*100

0%
Sin petición por 

parte de alumnos

3.3. Emisión de documentos 
electrónicos de Certificación 
de Educación Media Superior.

100% 100% 0%

(Número de alumnos certificados por 
generación / Número de solicitudes por 
generación en los planteles 
registrados)*100

0%

3.4. Operar el programa de
suministro de consumibles
para prácticas en laboratorios
y talleres.

100% 50% 50% 50% 50%

(Número de consumibles proporcionados
/ Número de consumibles
solicitados)*100

50%

COMPONENTE 
4

4. Programa de 
Permanencia Educativa, 
implementado.

100% 100% 100% 100% 90% 100% 100% 48%

(Número de grupos tutorados en 
permanencia  / Total de grupos 
existentes en planteles del 
subsistema)*100
(Número de servicios de orientación 
atendidos / Número de servicios de 
orientación detectados)*100

48%

4.1. Operar el programa de 
tutorías.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(Número de grupos atendidos en tutorías 
/ Total de grupos del CECyTE 
Durango)*100

50%

4.2. Aplicar las pruebas de 
detección de los servicios de 
orientación educativa en los 
planteles.

100% 50% 50% 50% 50% 33%
(Número de pruebas diagnósticadas / 
Total de alumnos inscritos en CECyTE 
Durango)*100

33%

4.3. Atender a los alumnos 
con casos en riesgo 
detectados por orientadores

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(Número de casos atendidos / Número 
de casos detectados)*100

50%

4.4. Operar programa de 
orientación educativa en cada 
plantel 

70% 17% 17% 18% 18% 17% 18% 50%

(Número de planteles con el programa
orientación educativa / Total de planteles
del CECyTE Durango)*100 50%

4.5.  Operar el programa 
"Construye T" 

30% 5% 5% 10% 10% 5% 10% 50%

(Número de planteles con el programa 
Construye T operando / Total de 
planteles del CECyTE Durango)*100

50%

4.6. Implementar convenios 
interinstitucionales que 
otorguen servicios de 
prevención, atención y 
seguimiento a los factores de 
riesgo de los estudiantes

100% 50% 50% 50% 50%
(Número de convenios firmados / 
Número de convenios propuestos)

50%

4.7 Celebración del día del 
estudiante

100% 1 100% 100% Evento realizado 100%

% DE AVANCEINDICADOR

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2024

TRIMESTRE    
JUL - SEP 

2024

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2024

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024
RESUMEN NARRATIVO

META 
ANUAL

CECyTE DURANGO

PROYECTO 1 

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

5.91%

Observaciones

Atención a la Demanda, Cobertura y Equidad              
SEGUIMIENTO DE METAS 2024

Indicador al termino del ejercicioIndicador al inicio del ejercicio

OBSERVACIONES



PROPÓSITO

Contribuir a la atención de la 
demanda de la sociedad en el 
Estado, para proporcionar  
una educación de calidad en 
el CECyTE Durango.

INDICADOR
porcentaje de Eficiencia 
terminal en el ciclo 2020-2023 
del CECyTED

CONCEPTOS
CUMPLIMIENT

O ANUAL
P C P C P C P C

% DE AVANCEINDICADOR

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2024

TRIMESTRE    
JUL - SEP 

2024

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2024

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024
RESUMEN NARRATIVO

META 
ANUAL

CECyTE DURANGO

PROYECTO 1 

5.91%

Observaciones

Atención a la Demanda, Cobertura y Equidad              
SEGUIMIENTO DE METAS 2024

Indicador al termino del ejercicioIndicador al inicio del ejercicio

OBSERVACIONES

4.8 ACTIVIDADES 
INSTITUCIONALES DE 
DIRECCIÓN GENERAL 
RELEVANTE, DEL MES 
REALIZADAS

100% 3 3 3 3 3 25% Evento realizado 25%

COMPONENTE 
5

5. Programa de 
Interculturalidad. 
Operando.

100% 100% 100% 100% 100% 33%

(Número de planteles que cumplen 
con el programa / Número de 
planteles que implementan el 
programa)*100

33%

5.1. Implementar señalética 
escolar en lengua tepehuano

100% 100% 100% 100% Número de señaléticas implementadas 100%

5.2. Implementar proyectos 
de artesanía típica 

100% 100% 100% 100%
Número de proyectos de artesanía 
presentados / Número de proyectos 
programados

100%

5.3. Realizar exposiciones en 
lengua tepehuano

100% 100% 0%
Número de exposiciones presentados / 
Número de exposiciones programados

0%

5.4. Representar el rito 
tradicional del Mitote

100% 100% 0% Evento realizado 0%

COMPONENTE 
6

6. Gestión de becas, 
operando.

100% 25% 90% 25% 25% 25% 25% 48% Programa operado. 48%

6.1 Promocion y difusión de 
becas

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
Porcentaje de planteles donde se 
difundio la promoción de becas contra el 
total de planteles del colegio

50%

La difusión en 
mayor medida se 

lleva acabo 
durante los meses 

de febrero y 
agosto

6.2. Dar seguimiento a los 
distintos programas de becas 
a los que acceden los 
alumnos. 

100% 25% 22% 25% 24% 25% 25% 46%

Porcentaje de alumnos becados=Total 
de alumnos becados / Total de alumnos 
elegibles para integrarse a los distintos 
programas de becas*100

46%

Por veda electoral 
se continua la 

programación de 
pagos con el 

padrón que se 
cargó en 

Septiembre 

COMPONENTE 
7

7. Atención Compensatoria, 
implementado

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(Número de Servicios otorgados / 
Número de servicios solicitados)*100

50%

ACTIVIDADES
7.1. Apoyos otorgados a 
estudiantes con necesidades 
especiales

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(Total de estudiantes beneficiados / Total 
de alumnos identificados con 
necesidades especiales)*100

50%

COMPONENTE 
8

8. Ampliación de 
modalidades educativas, 
operado

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% Programa operado. 25%

ACTIVIDADES
8.1.  Seguimiento al 
Programa del Modelo 
Mexicano de Formación Dual

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

(Total de
estudiantes participantes en el Programa 
de Formación Dual / Total de estudiantes 
aspirantes a participar) *100.

25%

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

El Docente del CECyTE Durango 
tenga la capacidad y las 

herramientas didácticas con las 
cuales eleva la calidad 

académica y eficiencia terminal.

INDICADOR

Porcentaje de alumnos 
atendidos con planes y 
programas de estudio 

actualizados.

CONCEPTOS CUMPLIMIENTO 
ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa de Pertinencia 
de la Oferta Educativa, 
operado.

100% 100% 100% 0%
(Número de estudios de pertinencia 
y factibilidad realizados a carreras  
/ Número de carreras )*100

0%

1.1. Realizar estudios de 
pertinencia y factibilidad para 
la nueva operación de 
carreras.

100% 100% 0%
(Número de estudios de pertinencia y 
factibilidad realizados a carreras / 
Número de programados) *100

0

1.2. Realizar estudios de 
pertinencia y factibilidad para 
refrendo de carreras.

100% 100% 0%
(Número de estudios de pertinencia y 
factibilidad realizados a carreras / 
Número de carreras)*100

0

1.3. Realizar estudios de 
pertinencia y factibilidad para 
la liquidación de carreras.

100% 100% 0%
(Número de estudios de pertinencia y 
factibilidad realizados a carreras / 
Número de programados)*100

0

1.4. Gestionar la autorización 
anual de los movimientos en 
la oferta educativa por 
plantel

100% 100% 0%
(Número de movimientos realizados a 
la oferta educativa / Número de 
programados)*100

0%

COMPONENTE 2
2. Fomento a la Producción 
de Materiales de Apoyo 
Académico, operado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%

(Material didáctico validado / 
Material didáctico presentado o
investigaciones publicadas / 
Investigaciones desarrolladas )*100

50%

ACTIVIDADES

2.1. Operar un programa de 
suministro de materiales 
didácticos.

100% 100% 100% 100% 50%

(Número de materiales didácticos 
proporcionados / Número de 
materiales didácticos solicitados)*100

50%

2.2. Operar el programa de 
visitas del laboratorio móvil 
de creatividad.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(Número de visitas realizadas / 
Número de visitas programadas)*100 50%

COMPONENTE 3
3. Programas de 
Academias, implementado

100% 100% 100% 100% 100% 33%
(Número de academias atendidas /
Número de academias 
programadas)*100

33%

3.1. Realizar academias 
regionales

100% 50% 50% 50% 50%
Número de docentes participantes / 
Total de docentes del CECyTE 
Durango*100

50%

3.2. Realizar academias 
estatales

100% 50% 50% 50% 50% 33%
Número de docentes participantes / 
Total de docentes del CECyTE 
Durango*100

33%

COMPONENTE 4

4. Programa de 
Fortalecimiento de 
Capacidades Técnicas y de 
Gestión, operado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%

(Número de seguimientos y 
acompañamientos /
Número total de seguimientos y 
acompañamientos)*100

50%

4.1. Implementar estrategias 
de supervisión y seguimiento

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% (Número de docentes con supervisión 
/ Número total de docentes )*100

50%

4.2. Revisión y seguimiento 
de secuencias didácticas 

100% 50% 50% 50% 50% (Listas de cotejo revisadas / Total de 
secuencias)*100

50%

4.3. Revisión de 
instrumentos de 
acompañamiento en el aula

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% (Rúbricas revisadas / Total de 
maestros)*100

50%

4.4. Realizar visitas de 
seguimiento y 
acompañamiento en el aula

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% (Rúbricas revisadas / Total de 
maestros)*100

50%

4.5. Realizar ceremonias de 
graduación 

100% 100% 0% (Rúbricas revisadas / Total de 
maestros)*100

0%

4.6 Visita colegiada a planteles 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% Visitas realizadas / visatas 
programadas * 100

50%

COMPONENTE 5

5. Programa de 
Investigación, Científica, 
Humanística y 
Tecnológica, 
implementado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%
(Número de publicaciones 
presentadas / Número de 
investigaciones realizadas)*100

50%

ACTIVIDADES
5.1. Implementar un 
programa de desarrollo de 
investigación aplicada

80% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 50%
(Número de publicaciones 
presentadas / Número de 
investigaciones realizadas)*100

50%

% DE AVANCE OBSERVACIONES
TRIMESTRE  OCT - 

DIC 2024 INDICADOR

                 Educación, Pertinente y de Excelencia
                                         PROYECTO 2 

                      SEGUIMIENTO DE METAS 2024
                                   CECyTE DURANGO

ObservacionesIndicador al inicio del ejercicio Indicador al final del ekejrcicio

ACTIVIDADES

100%

TRIMESTRE    
JUL - SEP 2024RESUMEN NARRATIVO

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  ENE-
MAR 2024

TRIMESTRE  ABR - 
JUN 2024

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

El Docente del CECyTE Durango 
tenga la capacidad y las 

herramientas didácticas con las 
cuales eleva la calidad 

académica y eficiencia terminal.

INDICADOR
Porcentaje de docentes 

actualizados en la estrategia 
nacional de formación docente

CONCEPTOS

CUMPLIMIENTO 

ANUAL
P C P C P C P C

COMPONENTE 
1

1. Programa de Formación, 
Profesionalización y 
Capacitación Docente. 
Operado.

100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 44%
(No. de docentes capacitados / No. 
de docentes convocados )*100

44%

1.1. Impartir cursos de 
capacitación a docentes

100% 50% 50% 50% 50%
(No. cursos impartidos / No. de cursos 
programados)*100

50%

1.2. Participación de 
docentes en el proceso de la 
Estrategia Nacional de 
Formación Docente

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(No. de docentes participantes en 
ENFD / No. de docentes del 
subsistema)*100

50%

1.3. Participación de 
directivos en el proceso de la 
Estrategia Nacional de 
Formación Docente

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(No. de directivos participantes en 
ENFD / No. de docentes del 
subsistema)*100

50%

1.4. Certificación de 
competencias (CONOCER) 
para alumnos

100% 100% 0%
(Número de participantes / Número 
total de personas convocadas)*100

0%

1.5. Certificación de 
competencias (CONOCER) 
para docentes

100% 50% 50% 50% 50%
(Número de participantes / Número 
total de personas convocadas)*100

50%

COMPONENTE 
2

2. Ingreso, Permanencia y 
Promoción Docente. 
Implementado

100% 100% 100% 100% 75% 100% 100% 44%
No. de contrataciones, 
permanencias y promociones 
otorgadas / N° de plazas ofertadas

44%

2.1. Realizar el 
nombramiento de 
definitividad de acuerdo a la 
normatividad vigente 

100% 100% 100% 100%
(No. de docentes con nombramiento / 
No. de docentes que concursaron que 
cumplen con los requisitos)*100

100%

2.2. Realizar el proceso de 
promoción docente de 
acuerdo a la normatividad 
vigente 

100% 25% 25% 25% 25% 50% 50%

(No. de docentes participantes para 
recategorizado / No. de docentes que 
concursaron que cumplen con los 
requisitos)*100

50%

2.3. Realizar el proceso para 
el estímulo al desempeño 
académico de los docentes 
en base a la normatividad 
vigente. 

100% 50% 50% 0%
No. de docentes participantes / No. de 
docentes que concursaron que 
cumplen con los requisitos*100

0%

2.4. Contratar al personal 
docente con apego a lo 
establecido a la normatividad 
vigente 

100% 25% 25% 50% 50% 25% 75%
Número del personal docente que 
participa para el ingreso / Total de 
personal docente requerido*100

75%

2.5. Implementar un curso de 
inducción a docentes de 
nuevo ingreso

100% 50% 50% 50% 50%
(Docentes de nuevo ingreso que 
asistieron al curso de inducción / Total 
de docentes de nuevo ingreso)*100

50%

2.6. Realizar protocolo de 
asignación de plazas

100% 1 0 Evento realizado 0

2.7 Entrega de la medalla 
Carlos Graef Fernández

100% 1 0 Evento realizado 0

COMPONENTE 
3

3. Programa de Mejora 
Académica del Proceso 
enseñanza-aprendizaje, 
implementado

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%
(Número total de PMA / Número de 
programas existentes)*100

50%

3.1. Operación de Plan de
Mejora Académica en los
planteles

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%
(Número total de planteles que 
implementan PMA / Número de 
planteles existentes)*100

50%

3.2. Realizar evaluaciones 
parciales a los alumnos 
conforme al calendario 
escolar.

6 1 1 2 2 3 50%
(Evaluaciones aplicadas en tiempo y 
forma / Número de evaluaciones 
programadas en el calendario)*100

50%

3.3. Realizar concurso 
académico anual

100% 100% 100% 1 Concurso realizado 1

3.4. Capacitación y 
seguimiento de educación 
para el desarrollo sostenible

100% 100% 100% 1

Número de capacitaciones y 
seguimiento realizadas 
/Capacitaciones y seguimientos 
programadas*100

1

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

97.86%

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024

TRIMESTRE  

ABR - JUN 

2024

PROYECTO 3 
Revalorización y Desarrollo Profesional Docente

SEGUIMIENTO DE METAS 2024
CECyTE DURANGO

ACTIVIDADES

INDICADOR % DE AVANCE

TRIMESTRE    

JUL - SEP 

2024

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2024
RESUMEN NARRATIVO

ObservacionesIndicador al inicio del ejercicio Indicador al final del ejercicio



PROPÓSITO

Que el CECyTE Durango cuente con una 
infraestructura física y equipamiento 
suficiente que capacite a la demanda 

escolar.

INDICADOR
Porcentaje de planteles beneficiados con 

infraestructura física educativa.

CONCEPTOS
CUMPLIMIENTO 

ANUAL
P C P C P C P C

COMPONENTE 
1

1.- Programa de infraestructura 
educativa, operando.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 50% Programa Implementado 50%

1.1. Elaboración programa de 
mantenimiento anual para la 
infraestructura fisica de los planteles (en 
base a sus necesidades)

100%         1         1          1 50% Documento elaborado 50%

1.2. Supervisar los trabajos de 
mantenimiento, rehabilitación, 
adecuación y conservación de la 
infraestructura física de los planteles

100%         2         2          2 50%
No. de visitas realizadas /  No. de 
obras de construcción, mantenimiento 
y equipamiento en proceso*100

50%

1.3. Elaborar propuesta de participación 
e inversión de Infraestructura Física 
para la Educación Media Superior 
convocado por la SEMS. mediante los 
programas Federales (FAM, 
ESCUELAS AL 100, FONDEM) 

100%         1         1          1 50%
Documento elaborado del CECyTE 
Durango

50%

1.4. Elaborar y enviar reportes de 
seguimiento de avances de los 
programas de infraestructura a la 
Coordinación Nacional de CECyTE's.

100%         1         1         1         1          1 1 50%
Reportes entregados  / Reportes 
Programados*100

50%

1.5. Realizar gestiones de inversión 
para infraestructura física mediante 
convenios de colaboración con 
municipios, iniciativa privada e 
instancias de beneficio social.

100%         1         1          1 50%
Gestiones de convenios realizados  / 
Número de gestiones propuestas*100

50%

COMPONENTE 
2

2.- Programa de mantenimiento  a la 
infraestructura y tecnología, operado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% Documento elaborado 50%

2.1. Elaborar programa de 
mantenimiento preventivo y correctivo 
de la infraestructura física tecnológica 
de planteles y Dirección General.

100%         1         1          1 50% Documento elaborado 50%

2.2. Atención de fallas del servicio de 
internet para garantizar su adecuado 
funcionamiento en cada plantel y 
Dirección General.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
Número de solicitudes atendidas  / 
Número de solicitudes recibidas*100

50%

2.3. Elaborar diagnóstico de 
necesidades de equipamiento de 
cómputo en planteles y Dirección 
General.

100% 100% 100% 100% Diagnóstico elaborado 100%

2.4. Operar un programa de 
mantenimiento del equipo de cómputo 
preventivo en Dirección General.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% Programa operado 50%

2.5. Atender las solicitudes de 
mantenimiento correctivo del equipo de 
cómputo de planteles y Dirección 
General

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
Número de solicitudes atendidas / 
Número de solicitudes recibidas*100

50%

COMPONENTE 
3

3.- Programa equipamiento en 
planteles y Dirección General, 
operado

100% 100% 100% 0% Documento elaborado 0%

3.1. Elaborar diagnóstico de 
necesidades de equipamiento en 
talleres,  según su especialidad en los 
planteles CECyTE´s

100% 1 0% Documento elaborado 0%

3.2 Actualización de guías mecanicas 
conforme a las necesidades de 
equipamiento, por plantel requerido.

100% 1 0% Documento elaborado 0%

OBSERVACIONES

90%

Indicador al inicio del ejercicio ObservacionesIndicador al final del ejercicio

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024

TRIMESTRE  
ABR - JUN 

2024

ACTIVIDADES

PROYECTO 4
Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento

SEGUIMIENTO DE METAS 2024
CECyTE DURANGO

ACTIVIDADES

INDICADOR % DE AVANCE

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    
JUL - SEP 

2024

TRIMESTRE  
OCT - DIC 

2024
RESUMEN NARRATIVO



PROPÓSITO

Contribuir a la atención de la 
demanda de la sociedad en el 

Estado, para proporcionar  una 
educación de calidad en el 

CECyTED.

INDICADOR
Porcentaje de alumnos 

beneficiados acciones de 
inclusión integral.

CUMPLIMIENTO 
ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 
1

1.-Programa de Formación 
y Desarrollo Integral. 

Operado.
100% 25% 10% 25% 25% 25% 25% 35% Programa operado 35%

1.1. Participar en actividades
de vínculo comunitario

100% 25% 10% 25% 25% 25% 25% 35%

Número de participaciones realizadas /
Número de participaciones
programadas*100

35%

Actividades en 
conjunto con IDEA 

y la Dirección 
Academica para 

que los alumnos en 
general de “EL 
CECyTED” que 

decidan realizar su 
servicio social 

como asesores o 
promotores, logren 
que por lo menos 

una persona 
concluya sus 
estudios de 
primaria o 

secundaria.

1.2. Realizar actividades de
fomento al cuidado del medio
ambiente

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

Número de planteles participando /
Número. de planteles
programados*100

25%

Se realiza una 
campaña anual de 

recolección de 
basura, la cual 

tiene lugar durante 
el segundo 

trimestre del año.

COMPONENTE 
2

2.-Programa de Actividades 
Físicas y Deportivas, 

implementado.
100% 25% 16% 25% 18% 25% 25% 34% Programa implementado 34%

2.1. Realizar eventos de
carácter local y estatal en la
promoción del deporte. 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

(Número de planteles participando /
Número total de planteles)*100

25%

El encuentro 
estatal deportivo se 
realiza durante el 

mes de octubre de 
cada año

2.2. Participar en eventos
deportivos de carácter
nacional. 100% 100% 0%

Participación en eventos nacionales /
Participaciones programadas en
eventos nacionales*100 0%

El encuentro 
nacional deportivo 
se realiza durante 

el mes de 
noviembre de cada 

año
2.3. Promover y fomentar las
actividades deportivas y la
práctica de la activación física
en los planteles. 

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%

(Número de planteles participando /
Número total de planteles)*100

50%

2.4. Participar en
convocatorias externas de
actividades deportivas 80% 20% 0% 20% 20% 20% 20% 20%

Núm. de participaciones en
convocatorias externas realizadas /
Número de participación en
convocatorias externas recibidas*100.

20%

COMPONENTE 
3

3.- Programa de 
Actividades Artísticas, 

implementado.
100% 25% 12% 25% 25% 25% 12% Programa implementado 12%

3.1. Realizar eventos de
carácter local y estatal, en la
promoción de actividades
cívicas, artísticas y culturales.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

Número de planteles participando /
Número total de planteles*100

25%

3.2. Participar en eventos de
carácter nacional, de
actividades cívicas, artísticas
o culturales. 

100% 100% 0

Participación en eventos nacionales /
Participaciones programadas en
eventos nacionales*100

0

3.3. Participar en
convocatorias externas, de
actividades artísticas y
culturales

80% 20% 0% 20% 20% 20% 0%

Número de participaciones en
convocatorias externas realizadas /
Número de participación en
convocatorias externas recibidas*100.

0%

Los planteles no 
han reportado 

participación en 
alguna 

convocatoria 
externa en cuanto 

a este rubro se 
refiere.

70% 0.00%

Indicador al final del ejercicioIndicador al inicio del ejercicio

                PROYECTO 5
Educación Integral e Inclusiva

SEGUIMIENTO DE METAS 2024
CECyTE DURANGO

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    JUL - 
SEP 2024

TRIMESTRE  OCT - 
DIC 2024 INDICADOR % DE AVANCE OBSERVACIONES

Observaciones

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

 TRIMESTRE  ENE-
MAR 2024

TRIMESTRE  ABR - 
JUN 2024



PROPÓSITO

Las Comunidades escolares del 
Estado de Durango, son 

atendidas con actividades 
cocurriculares para su formación 

integral.

INDICADOR
% de alumnos que participan en 

las actividades cocurriculares 
para su formación integral 

CONCEPTOS CUMPLIMIENTO 
ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 
1

1. Programa de Vinculación 
con los sectores social y 
productivo que integra la 
sociedad, operado. 

100% 25% 20% 25% 15% 25% 25% 35% Programa operado 35%

1.1. Suscribir convenios con 
los sectores social y 
productivo. 

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
Núm. de convenios suscritos / Núm. 
de convenios programados*100

50%

1.2 Promover bolsa de trabajo 100% 25% 5% 25% 25% 25% 5% Bolsa de trabajo promovida 5%

Se ha enviado 
oportunamente a 
los planteles la 
bolsa de trabajo 

que en lo individual 
cada empresa 

envia a la 
Dirección de 

Vinculación, sin 
embargo la STyPS 

del Estado 
suspendió el envió 

de su bolsa de 
trabajo hasta nuevo 

aviso.

1.3. Realizar visitas guiadas 
y/o prácticas en el sector 
social y productivo.

100% 25% 20% 25% 25% 25% 25% 45%
Visitas guiadas y/o prácticas 
realizadas / Visitas guiadas 
programadas*100

45%

Algunos planteles 
no han requisitado 

el formato de 
visitas guiadas a 

empresas.

1.4. Participar en 
convocatorias externas con 
los dierentes sectores de la 
sociedad

80% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 40%

Núm. de participaciones en 
convocatorias externas realizadas / 
Núm. de participaciones en 
convocatorias externas 
recibidas*100.

40%

1.5. Realizar curso de 
capacitación a vinculadores 
de planteles CECyTE

100% 1 1 0 0%
Vinculadores de planteles CECyTE 
capacitados / Total de vinculadores 
de planteles CECyTE*100

0%

Capacitación 
contemplada el 

segundo y tercer 
trimestre del año

1.6. Realizar  visitas de 
supervisión de actividades de 
vinculación a planteles. 

100% 25% 20% 25% 25% 25% 20%
Núm. de visitas realizadas / Núm. de 
visitas programadas*100

20%

1.7. Participación en 
reuniones convocadas por la 
Coordinación Nacional

100% 1 1 1 1 1 1 50%

Núm. de participación en reuniones 
convocadas por la Coordinación 
Nacional, realizadas / Núm. de 
participación en reuniones 
convocadas por la Coordinación 
Nacional, programadas*100

50%

Reunión 
convocada del 18 
al 20 de marzo en 

Michocán 

COMPONENTE 
2

2.- Programa de  
seguimiento de egresados, 
operado.

100% 100% 90% 50% 50% 45% Programa operado 45%

2.1. Aplicar encuestas de 
seguimiento de egresados a 
generación 2016-2019

100% 100% 0%

Núm. de encuestas de seg. de 
egresados aplicadas / Núm. total de 
alumnos egresados generación 2016-
2019*100

0%

Se establece el 
90% debido a que 

los alumnos que se 
encuentran en los 

CERESOS, 
CEDIRESOS o 

CEFERESOS, no 
pueden llenar estas 

encuestas por 
tratarse de 
información 
confidencial

2.2. Aplicar encuestas de 
salida a alumnos de 6° 
semestre generación 2018-
2022

100% 100% 90% 90%
Núm. de encuestas de salida 
aplicadas / Núm. total de alumnos de 
6° semestre*100

90%

Se establece el 
90% debido a que 

los alumnos que se 
encuentran en los 

CERESOS, 
CEDIRESOS o 

CEFERESOS, no 
pueden llenar estas 

encuestas por 
tratarse de 
información 
confidencial

COMPONENTE 
3

3.- Programa de 
Gobernanza, servicio social 
en planteles. Operado. 

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% Programa operado 50%

TRIMESTRE  OCT - 
DIC 2024 INDICADOR % DE AVANCE OBSERVACIONESRESUMEN NARRATIVO

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  ENE-
MAR 2024

TRIMESTRE  ABR - 
JUN 2024

TRIMESTRE    
JUL - SEP 2024

76% 0.00%

                     PROYECTO 6
Gobernanza, Gestión Estrategica e Innovación

SEGUIMIENTO DE METAS 2024
CECyTE DURANGO

ObservacionesIndicador al final del final del ejercicioIndicador al inicio del ejercicio

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

Las Comunidades escolares del 
Estado de Durango, son 

atendidas con actividades 
cocurriculares para su formación 

integral.

INDICADOR
% de alumnos que participan en 

las actividades cocurriculares 
para su formación integral 

CONCEPTOS CUMPLIMIENTO 
ANUAL

P C P C P C P C

TRIMESTRE  OCT - 
DIC 2024 INDICADOR % DE AVANCE OBSERVACIONESRESUMEN NARRATIVO

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  ENE-
MAR 2024

TRIMESTRE  ABR - 
JUN 2024

TRIMESTRE    
JUL - SEP 2024

76% 0.00%

                     PROYECTO 6
Gobernanza, Gestión Estrategica e Innovación

SEGUIMIENTO DE METAS 2024
CECyTE DURANGO

ObservacionesIndicador al final del final del ejercicioIndicador al inicio del ejercicio

3.1. Gestionar servicio social 
de alumnos

80% 50% 50% 30% 63%

Núm. de alumnos con servicio social 
concluido / Núm. de alumnos de 6º 
semestre obligados a prestar su 
servicio social*100 

63%

Se establece el 
80% ya que los 
formatos y la 
información 

recibida  por parte 
de los planteles no 
llegan en tiempo y 

forma (por 
dificultades 
logísticas y 
técnicas) 

3.2. Gestionar el servicio 
social en instituciones del 
sector público.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%

Núm. de instituciones visitadas para 
el servicio social / Núm. de 
instituciones programadas para el 
servicio social*100 

50%

La totalidad de las  
instituciones del 

sector público con 
quines se ha 

firmado convenio 
tienen abiertas las 
puertas para que 

los alumnos 
realicen su servicio 

social.

COMPONENTE 
4

4. Programa de afiliación al 
IMSS, operado. 

100% 25% 16% 25% 16% 25% 25% 32% Programa operado. 32%

ACTIVIDADES
4.1. Gestionar ante el IMSS el 
seguro facultativo del 
alumnado

100% 25% 16% 25% 16% 25% 25% 32%

Núm. de alumnos con seguro 
facultativo IMSS gestionado / Núm. 
total de alumnos que requieren el 
seguro facultativo IMSS*100 

32%

SE pone 93% ya 
que en los 

CERESOS, y otros 
alumnos cuentan 
con otro tipode 

cobertura medica 
(INSABI, ISSSTE, 
SEDENA, ETC.)

COMPONENTE 
5

5. Fomento a la creación de 
proyectos de Creatividad 
Tecnológica,  
implementado.

100% 100% 100% 100% Programa operado. 100%

5.1. Realizar el Concurso 
Estatal de Creatividad 
Tecnológica

100% 100% 100% 100%
Realización del Concurso Estatal de 
Creatividad Tecnológica

100%

El concuros estatal 
de creatividad e 

innovación 
tecnologica se 

realiza durante el 
mes de abril 

5.2. Participar en el Concurso 
Nacional de Creatividad 
Tecnológica

100% 100% 100% 100%
Participación en el Concurso 
Nacional de Creatividad Tecnológica

100%

El concuros 
nacional de 

creatividad e 
innovación 

tecnologica se 
realiza durante el 
segundo trimestre 

del año

5.3. Participación en 
ExpoCiencias Estatal 
Durango

100% 100% 100% 100%
Participación en ExpoCiencias 
Estatal Durango

100%

El concuros 
nacional de 

creatividad e 
innovación 

tecnologica se 
realiza durante el 
segundo trimestre 

del año

5.4. Participación en 
ExpoCiencias Nacional

100% 100% 0%
Participación en ExpoCiencias 
Nacional

0%

La participación en  
este certamen 
depende de los 

resultados 
obtenidos en la 
etapa Estatal.

5.5. Concurso de Jóvenes 
Creativos del CECyTE 
Durango

100% 100% 0%
Participación en Concurso de 
Jóvenes Creativos del CECyTE 
Durango.

0%

La participación en  
este certamen 
depende de los 

resultados 
obtenidos en la 
etapa Estatal.

COMPONENTE 
6

6.- Programa de
participación de padres de
familia, operado.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% Programa operado 25%

6.1. Operar programa de
escuela para padres.

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

(Número de planteles que operan
programa de escuela para padres /
Número de planteles del CECyTE
Durango)*100

25%

COMPONENTE 
7

7. Programa de articulación, 
promoción y difusión 
institucional,  
implementado.

100% 25% 25% 25% 20% 25% 25% 45% Programa operado. 45%

7.1. Participar en Exporientas 
y ferias regionales.

100% 1 1 1 1 1 67%
Núm. de participaciones realizadas / 
Núm. de actividades programadas 
y/o invitaciones a participar*100

67%

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

Las Comunidades escolares del 
Estado de Durango, son 

atendidas con actividades 
cocurriculares para su formación 

integral.

INDICADOR
% de alumnos que participan en 

las actividades cocurriculares 
para su formación integral 

CONCEPTOS CUMPLIMIENTO 
ANUAL

P C P C P C P C

TRIMESTRE  OCT - 
DIC 2024 INDICADOR % DE AVANCE OBSERVACIONESRESUMEN NARRATIVO

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  ENE-
MAR 2024

TRIMESTRE  ABR - 
JUN 2024

TRIMESTRE    
JUL - SEP 2024

76% 0.00%

                     PROYECTO 6
Gobernanza, Gestión Estrategica e Innovación

SEGUIMIENTO DE METAS 2024
CECyTE DURANGO

ObservacionesIndicador al final del final del ejercicioIndicador al inicio del ejercicio

7.2. Elaborar impresos para la 
promoción de la oferta 
educativa del CECyTE 
Durango.

40000 30000 31300 10000 0 78%
Núm. de impresos elaborados / 
Núm. de impresos programados para 
la difusión del CECyTE Durango*100

78%

7.3. Elaborar artículos 
promocionales del CECyTE 
Durango (plumas, pulseras, 
cachuchas, etc.)

10000 5000 9665 5000 95%

Núm. de artículos promocionales 
elaborados / Núm. de artículos 
promocionales programados para la 
difusión del CECyTE Durango*100

95%

7.4. Públicar y difundir el 
quehacer institucional en 
medios impresos.

100% 14 10 14 9 14 14 34%
Núm. de publicaciones realizadas / 
Núm. de publicaciones 
programadas*100

34%

7.5. Producción de material 
audiovisual para su difusión.

100% 5 5 5 5 5 5 50%

Núm. de producciones de material 
audiovisual, realizadas / Núm. de 
producciones de material 
audiovisual, programados*100

50%

7.6. Difusión de material 
audiovisual para su impacto 
en medios electrónicos.

1500 750 750 750 50%

Núm. de impactos del material 
audiovisual en medios electrónicos, 
realizados / Núm. de impactos del 
material audiovisual en medios 
electrónicos, programados*100

50%

7.7. Operar la página web. 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% Página web, operando 50%

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

Se cuenta en el CECyTE con una 
planeación y gestión 

administrativa eficiente que 
estimule la calidad y la 

transparencia de los procesos 
administrativos del Colegio.

INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento de 

actividades y/o procesos 
realizados.

CONCEPTOS
CUMPLIMIENTO 

ANUAL
P C P C P C P C

COMPONENTE 
1

1.- Marco normativo del 
CECyTE Durango, 
actualizado.

100% 100% 100% 100% 50%
(Documentos elaborados / 
Documentos programados)*100

50%

1.1. Elaborar diagnóstico del 
Marco Jurídico, para crear, 
actualizar o modificar la 
normatividad.

100% 1 1 100% Diagnóstico elaborado 100%

1.2. Elaborar propuesta de 
actualización y/o modificación 
a reglamentos y manuales. 
(ACTUALIZACIÓN DE LOS 
REGLAMENTOS, MANEJO Y 
CONTROL DE BIENES 
PATRIMONIALES DEL 
CECyTE DURANGO, MANUAL 
DE ORGANIZACIÓN DEL 
CECyTE DURANGO Y 
ESTRUCTURA ORGÁNICA 
DEL CECyTE DURANGO)

100% 1 0%

Número de actualizaciones y/o 
modificaciones de normativa / 
realizadas / Número total de 
actualizaciones y/o modificaciones de 
normativa programada*100

0%

1.3. Actualización y publicación 
de la normatividad aprobada en 
el Periódico Oficial del Estado. 

100% 1 0%
Número de acuses de recibido vía 
correo electrónico / Total de plantilla 
del CECyTED*100.

0%

COMPONENTE 
2

2.- Sistema de planeación, 
operado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%

Porcentaje de procesos y/o 
actividades del PA cumplidas= 
Número de procesos y/o actividades 
realizadas / Número de procesos y/o 
actividades programadas*100

50%

ACTIVIDADES
2.1. Elaborar Programa Anual 
2024

100% 1 0% Documento autorizado 0%

2.2. Realizar seguimiento de 
meta para la Junta Directiva, 
del Programa Anual 

100% 1 1 1 1 1 1 50%
No. de informes para la Junta Directiva 
realizados / Total de informes 
programados*100 

50%

2.3. Actualizar estadística 
básica de inicio de semestre A 
y B

100% 1 1 1 1 1 67% Documento elaborado 67%

2.4. Actualizar estadística 
básica de fin de semestre A y B

100% 1 1 1 1 1 67% Documento elaborado 67%

2.5. Elaboración del reporte 
911 

100% 1 0% Documento elaborado 0%

2.6. Actualizar indicadores 
escolares estadísticos

100% 1 0% Documento elaborado 0%

2.7. Actualizar indicadores 
académicos para Junta 
Directiva

100% 1 1 1 50% Reporte elaborado 50%

2.8. Elaborar Matriz de 
Indicadores por Resultados 
(MIR 2025)

100% 1 0% Documento entregado 0%

2.9. Elaborar PA 2024 para la 
SEED

100% 1 0% Documento entregado 0%

2.10. Integrar Informe de 
Gobierno del Estado con cada 
una de las áreas del CECyTE 
Durango

100% 1 1 1 1 1 1 50%

Documento en plataforma seguimiento
del Estado (SIG)

50%

2.11. Realizar recopilación e 
integración de información para 
formatos de la Plataforma de 
Transparencia Nacional

100% 1 1 1 1 1 1 50% Documento entregado 50%

2.12. Realizar recopilación e 
integración de información para 
formatos de la Plataforma de 
Transparencia Estatal

100% 1 1 1 1 1 1 50% Documento entregado 50%

COMPONENTE 
3

3.- Administración central, 
operada. 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% Porcentaje de actividades cumplidas 50%

3.1. Presentar cuenta pública 4 1 1 1 1 1 1 50%
(Cuenta Pública elaborada / Cuenta 
Pública programada)*100 

50%

3.2. Presentar estados 
financieros.

12 3 3 3 3 3 3 50%
(Estados financieros elaborados / 
Estados financieros programados)*100

50%

3.3. Presentar informe de 
ingresos propios.

12 3 3 3 3 3 3 50%
(Informes de ingresos propios 
elaborados / Informes de ingresos 
propios programados)*100

50%

3.4. Implementar el programa 
de actualización y registro del 
valor patrimonial de bienes 
inmuebles del CECyTED.

100% 100% 0% Programa implementado 0%

3.5. Presentar informe de 
control de viáticos

1 1 1 1 1 1 1 50%
(Informes de viáticos elaborados / 
Informes de viáticos programados)*100

50%

3.6. Presentar informe de 
cuentas por pagar

12 3 3 3 3 3 3 50%
(Informes de cuentas por pagar 
elaborados / Informes de cuentas por 
pagar programados)*100

50%

OBSERVACIONES

Gestión Administrativa
SEGUIMIENTO DE METAS 2024

CECyTE DURANGO

Indicador al final del ejercicio

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2024

PROYECTO 7

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2024

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2024 INDICADORRESUMEN NARRATIVO % DE AVANCE

99%

ObservacionesIndicador al inicio del ejercicio



PROPÓSITO

Se cuenta en el CECyTE con una 
planeación y gestión 

administrativa eficiente que 
estimule la calidad y la 

transparencia de los procesos 
administrativos del Colegio.

INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento de 

actividades y/o procesos 
realizados.

CONCEPTOS
CUMPLIMIENTO 

ANUAL
P C P C P C P C

OBSERVACIONES

Gestión Administrativa
SEGUIMIENTO DE METAS 2024

CECyTE DURANGO

Indicador al final del ejercicio

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2024

PROYECTO 7

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2024

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2024 INDICADORRESUMEN NARRATIVO % DE AVANCE

99%

ObservacionesIndicador al inicio del ejercicio

3.7. Realizar actualizaciones al 
portal de transparencia

4 1 1 1 1 1 1 50%
Número de actualizaciones realizadas / 
Número  de actualizaciones del portal 
de transparencia programadas*100

50%

3.8. Atender las solicitudes de 
información realizadas por la 
ciudadanía en general.

4 1 1 1 1 1 1 50%
Solicitudes de información contestadas 
/ solicitudes de información 
recibidas*100

50%

3.9. Elaborar programa anual 
de compras y servicios

100% 100% 0% Documento autorizado 0%

3.10. Realizar alta de bienes 
por compra de las requisiciones 
al SISCOI en planteles y 
Dirección General

100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%
(No. de resguardos elaborados por 
requisición / No. de requisiciones 
surtidas)*100

50%

3.11. Ratificar el inventario de 
los bienes cada semestre.

100% 50% 50% 0 50% 50%
(Número de areas y planteles 
revisados

50%

3.12. Realizar entregas de 
bienes obsoletos y en desuso 
en planteles y Dirección 
General, a patrimonio del 
Estado

100% 1 1 1 50%
Entregar bienes obsoletos, previa 
autorización de la Junta Directiva del 
CECyTE Durango

50%

3.13. Actualizar el inventario de 
equipo de transporte de los 
planteles y Dirección General, 
operado

100% 50% 50% 50% 50% Documento Actualizado 50%

3.14. Realizar compras de 
insumos, papelería, 
consumibles y artículos de 
limpieza, a planteles por 
semestre

100% 1 1 1 50%
(No. de entregas a planteles realizadas 
/ Total de requisiciones recibidas)*100

50%

3.15. Realizar compras de 
mobiliario y equipo de 
cómputo, a planteles por 
semestre

100% 1 1 1 50%
(No. de entregas realizadas a planteles 
/ Total de requisiciones recibidas)*100

50%

3.16. Realizar compras de 
insumos de papelería, 
consumibles, artículos de 
limpieza, etc., a la Dirección 
General.

100% 1 1 1 50%
(No. de entregas a la Dirección 
General realizadas / Total de 
requisiciones recibidas)*100

50%

3.17. Operar el sistema de 
control de adquisiciones 
SICAD.

100% 3 3 3 3 3 3 50%
Número de entradas realizadas / 
Número de salidas efectuadas*100

50%

3.18. Operar el control de
entradas y salidas del almacén
al SICAD

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%

Número de entradas realizadas / Total
de personal del CECyTE Durango en la
Dirección General*100

50%

3.19 Visitas de Gestión a la
SEMS 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50%

Número de visitas realizadas / numero
de visitas progtramadas  * 100 50%

COMPONENTE 
4

4.- Programa de recursos 
humanos, implementado.

100% 100% 97% 100% 100% 100% 100% 49%
Porcentaje de cumplimiento de los 
procesos de recursos humanos

49%

4.1. Generar nómina del 
CECyTE Durango.

100% 6 6 6 6 6 6 50%
Nóminas elaboradas / Nóminas 
programadas*100

50%

4.2. Actualizar expedientes del 
personal.

100% 987 616 987 987 987 987 41%
(Expedientes actualizados / Total de 
expedientes del personal del 
Colegio)*100

41%

4.3. Gestionar la seguridad 
social de lo trabajadores del 
Colegio.

100% 987 987 987 987 987 987 50% Sistema actualizado 50%

COMPONENTE 
5

5.- Programa de 
mantenimiento del parque 
vehicular, operando

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%
Porcentaje mantenimientos 
realizados

50%

5.1. Implementar el programa 
de mantenimiento preventivo, 
al equipo de transporte de 
planteles y Dirección General, 
operado

100% 3 3 3 3 3 3 50%
Mantenimientos realizados a equipo de 
transporte autorizado / Entre equipo de 
transporte programado*100

50%

5.2. Implementar un sistema de 
control de uso y mantenimiento 
para el equipo de transporte

100% 3 3 3 3 3 3 50% Sistema implementado 50%

COMPONENTE 
6

6.- Procesos y programas 
jurídicos aplicados.

100% 100% 0%
Número de procesos atendidos / 
Número de procesos 
notificados*100

0%

6.1. Realizar contratos por 
adquisiciones del Subsistema

100% 1 0%
Número de contratos por adquisiciones 
elaborados/ Número de contratos por 
adquisiciones programados*100

0%

6.2. Elaborar programa de 
capacitación de  prevención de 
riesgos laborales (Ley Federal 
del Trabajo y Contrato 
Colectivo).

100% 1 0%
Número de planteles capacitados / 
Número total de planteles*100

0%
ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

Se cuenta en el CECyTE con una 
planeación y gestión 

administrativa eficiente que 
estimule la calidad y la 

transparencia de los procesos 
administrativos del Colegio.

INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento de 

actividades y/o procesos 
realizados.

CONCEPTOS
CUMPLIMIENTO 

ANUAL
P C P C P C P C

OBSERVACIONES

Gestión Administrativa
SEGUIMIENTO DE METAS 2024

CECyTE DURANGO

Indicador al final del ejercicio

META 
ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2024

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2024

PROYECTO 7

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2024

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2024 INDICADORRESUMEN NARRATIVO % DE AVANCE

99%

ObservacionesIndicador al inicio del ejercicio

6.3. Programa de 
regularización de terrenos, para 
dar certeza jurídica a los 
predios del Subsistema, 
acrecentando el patrimonio del 
mismo.

100% 1 0% Reglamento elaborado 0%

6.4. Programa de prevención 
de Crisis Laborales

100% 1 0% Programa elaborado 0%

COMPONENTE 
7

7.- Programa de manejo de
información, mediante el uso 
de las 
TIC´s, operado. 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50%

Porcentaje de procesos que 
requieren implementación de
sistemas computarizados, para el 
manejo de información

50%

7.1 Realizar diagnóstico y 
adquisición de necesidades de 
software actuales, para 
Dirección General y planteles

100% 1 1 1 1 1 67% Documento elaborado 67%

7.2. Conectar vía internet, los 
planteles del Subsistema, 
efectuada

100% 50% 50% 50% 50%
Planteles conectados / Número de 
planteles del Subsistema*100

50%

7.3. Desarrollar software 
detectado en el diagnóstico.

100% 75% 75% 25% 75% Desarrollo de software efectuado 75%

7.4. Contar con el software del 
sistema contable, de acuerdo a 
Ley de Contabilidad 
Gubernamental. Operado

100% 100% 100% 100% Software implementado 100%


